
 

 Oaxaca de Juárez, Oax. A ______ de _____________________de ___________. 

 

 Asunto: Solicitud de permiso sin goce de sueldo. 
 

                                                                                                                             
                                                                                               

MTRO. ULISES LÓPEZ MENDOZA. 
SECRETARIO GENERAL DEL SUTIEBO 
P R E S E N T E. 
 
El que suscribe C. ______________________________________________ con el perfil 

de _______________________________personal sindicalizado adscrito al (plantel o 

departamento)__________________________________________________    de la 

región_______________________. Me dirijo a usted de la manera más atenta y 

respetuosa para solicitar trámite ante el Departamento de Recursos Humanos del IEBO, 

permiso sin goce de sueldo del día ______ del mes ________del año ________al día 

_______ del mes _____del año_______.  

Con la finalidad de: 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

______________________________________________________________________  . 

Lo anterior de acuerdo al Capítulo 6, Cláusula Octogésima Séptima inciso c  de nuestro 

Contrato Colectivo de Trabajo vigente.  

Sin más por el momento, reciba un cordial saludo y quedo en espera de una respuesta 

favorable. 

           
 
 
 
C.c.p. Mtra. Mariana Toledo Guzmán, secretaria de actas y acuerdos del SUTIEBO. Para su conocimiento e intervención. 
C.c.p. Mtro. Daniel Ramírez Carranza, secretario de trabajo y conflictos del SUTIEBO. Mismo fin. 
C.c.p. Mtra. Ana Alicia Vásquez Mateos, secretaria de administración y finanzas del SUTIEBO. Mismo fin.  
C.c.p. C. ________________________________________________ director de plantel. Mismo fin. 
C.c.p. archivo. 

 

A T E N T A M E N T E. 

 

 

_______________________ 

Personal sindicalizado 

Nombre y firma  

  E N T E R A D O 

 

 

_______________________ 

Director del plantel 

Nombre y firma 


